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referitor la proiectul de Ordonanta de urgenta a Guvernului
privind unele masuri din domeniul social si pentru modificarea

si completarea unor acte normative

In temeiul art. 2 alin. (1) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social, republicatd, cu modificarile i completarile ulterioare, si art.
11 lit. a) din Regulamentul de organizare si functionare, Consiliul Economic si Social a fost
sesizat cu privire la avizarea proiectului de Ordonantd de urgentd a Guvernului privind

unele mdsuri din domeniul social si pentru modificarea si completarea unor acte normative.
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In temeiul art. 5 lit. a) din Legea nr. 248/2013 privind organizarea si functionarea
Consiliului Economic si Social, republicatd, cu modificérile si completérile ulterioare, in
sedinta din data de 27.02.2025, desfésurata online, conform prevederilor Hotérérii Plenului
nr.86/17.05.2022, avizeazi FAVORABIL prezentul proiect de act normativ, cu
propunerea de modificare prevdzutd In anexd, precum si cu urmétoarele observatii:

e consideram cé se impune reformularea art. I alin (1), care, in acest moment, are un
text ambiguu si neconform cu alte texte legale din domeniul de competenta al Legii
nr. 272/2004, cu modificarile si completarile ulterioare, si al Legii nr. 448/2006, cu
modificarile si completérile ulterioare. Textul articolulului utilizeaza termeni greu de
inteles, care nu corespund textelor legale 1n vigoare si prezintd semne de punctuatie
care modificd complet intelesul textului;

e de asemenea, este necesard reformularea art. IIT cu addugarea finantarilor europene
(care nu au regim de finantare externd), completarea cu hotdrérile de Guvemn

referitoare la PIN-urile implementate de catre ANPDPD, clarificarea existentei




Hotararii Guvernului nr. 973/2012 in acest text, clarificarea sintagmei "prin care se
asigurd continuitatea activitatii®, si, in ultimul rind, clarificarea institutiei sau
institutiilor care pot propune memorandum;

pe fondul personalului subdimensionat din cadrul caselor teritoriale de pensie, a

volumul mare de lucrdri si pentru finalizarea serviciilor electronice pentru sistemul

nafional de pensii prin digitalizare, conform Planului national de redresare si
rezilientd din cadrul R6, ,Reforma sistemului public de pensii”, este necesard

mentinerea in activitate a personalului contractual pana la data de 31.12.2025;

propunerea de acordare In anul 2025 a salariilor de bazd pentru personalul nou

incadrat/numit in functie, inclusiv personalul promovat in functie, pentru care nu

exista functie similard In platd, prin raportare la nivelul reglementat pentru anul 2022

in anexele la Legea nr. 157/2017, cu modificérile si completarile ulterioare (la care

se adaugd gradatia corespunzdtoare vechimii Tn muncé si eventualele majorédri de
salarii acordate pana la data de 1 ianuarie 2024), nu asigurd o salarizare echitabila si,
astfel, este necesar a se ajusta cuantumul salariilor cu inflatia;

avand in vedere situatia discriminatorie in care se gédsesc membrii secretariatului

comisiei pentru persoanele adulte cu dizabilitdti care nu beneficiazd de plata

indemnizatiei de sedintd, este necesar a se introduce modificari/completéri la art. 85

alin. (7) din Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor

persoanelor cu handicap, cu modificérile si completarile ulterioare, astfel:

- membrii comisiilor de evaluare, presedintele, vicepresedintele si membrii
secretariatului comisiei au dreptul la o indemnizatie de sedinta echivalentd cu 5%
din indemnizatia presedintelui consiliului judetean, respectiv a primarilor
sectoarelor municipiului Bucuresti. Plata indemnizatiei se suporta din bugetele
consiliilor judetene, respectiv locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti;

- cuantumul lunar brut al indemnizatiilor de sedintd pentru fiecare membru al
comisiei de evaluare nu poate depdsi 35% din indemnizatia presedintelui
consiliului judetean, respectiv a primarilor sectoarelor municipiului Bucuresti, si
se acordd proportional cu numdrul de sedinte la care a participat In luna
respectiva.

avand in vedere situatia discriminatorie In care se gaseste personalul platit din

fonduri publice cu vechime In muncé care obtin venituri salariale mai mici fata de

colegii lor nou angajati, desi ocupa aceeasi functie, au acelasi grad, respectiv aceeasi
vechime in munci, singura diferentd fiind datd de anul angajarii, este necesar ca, prin
exceptie de la art.Il alin.(1) din Ordonanta de urgentd nr. 156/2024 privind unele

masuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea
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bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea i completarea unor
acte normative, precum §i pentru prorogarea unor termene, se impune ca sporul
pentru conditii de muncé acordat personalului din institutiile publice sa se acorde in
cuantumul maxim aflat In platd la nivelul institutiei, in mésura in care personalul
ocupa aceeasi functie, acelasi grad/aceeasi treaptd, aceeasi gradatie si 1si desfasoard
activitatea In aceleasi conditii;

referitor la informarea Directiei Generale Permise de Conducere si Inmatriculdri de
catre Agentia Nationald pentru Plati si Inspectie Sociald cu privire la conducatorii de
autovehicule, tractoare sau tramvaie care sunt in evidenta sa si au afectiuni medicale,
conform listei stabilite de Ministerul Sanatitii, informatiile transmise incluzind
numele, prenumele si codul numeric personal al persoanei, este necesar sd se
respecte confidentialitatea privind dosarul medical al persoanelor. Considerdm
oportund emiterea unui ordin comun cu privire la metodologia de lucru, cu

respectarea legislatiei europene privind protectia datelor cu caracter personal.

Presedinte,
Sterica FUDULEA
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Anexad

Propunere de modificare aferenti
proiectului de Ordonantd de urgentd a Guvernului privind unele mdasuri din domeniul social si pentru modificarea si

completarea unor acte normative

) Text initial Text propus
crt.

1. | Art II, alin. (2) Art. I, alin. (2)

(2) Comitetul prevazut la alin.(1) este compus din|(2) Comitetul prevazut la alin.(1) este compus din
reprezentanti ai Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului si | reprezentanti ai Ministerului Muncii, Familiei, Tineretului
Solidaritatii Sociale, Ministerului Dezvoltirii, Lucrdrilor | si Solidaritatii Sociale, Ministerului Dezvoltarii, Lucrarilor
Publice si Administratiei, Ministerului Sanatatii, Ministerului | Publice si  Administratiei, —Ministerului  Sanatatii,
Afacerilor Interne si Ministerului Finantelor, care se va | Ministerului Afacerilor Interne si Ministerului Finantelor si
intruni ori de cite ori este nevoie. are ca invitati permanenti reprezentanti ai furnizorilor
privati acreditati de servicii sociale, care se va intruni ori
de cite ori este nevoie.






